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Пояснительная записка
Актуальность программы. Осенние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за четверть напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 
Программа деятельности лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Основная идея программы - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами. Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря, акцентируя свое внимание на культуро -творческое и патриотическое воспитание.
Отличительные особенности программы

Данная программа рассчитана на 7 дней лагерной смены. Программа предполагает обучение в игровой форме, что очень важно для лагерей дневного пребывания. Введены разнообразные мероприятия по своей направленности, разработана кружковая работа, в конце лагерной смены проводится презентация проектов, т.е. результатов кружковой деятельности. Обучение предусматривает получение знаний не только на мероприятиях ,но и во время прогулок, экскурсий.

Новизна программы заключается в том, что весь период насыщен разноплановой интересной деятельностью, чётким режимом жизнедеятельности и питания, действует латентный характер помощи и поддержки детей лагеря.
Направленность программы. Программа направлена на создание благо​приятных условий для оздоровления и организации досуга учащихся в период летних каникул и включает разноплано​вую деятельность, объединяет различные направления оз​доровления, образования, воспитания в условиях оздоровительного лагеря дневного пребывания, непрерывный поиск вариантов, позволяющих ребенку расширить пространство внешнего взаимодействия в среде детского оздоровительно​го лагеря и раздвинуть границы пространства собственного мироощущения.
 Адресат программы
Автор программы  воспитатель Волохина С.В.
Адрес учреждения поселок Калинин ул. Центральная, 3 Ташлинского района Оренбургской области

Телефон  2-43-26, 2-43-56

Форма реализации программы лагерь дневного пребывания

Сроки реализации программы  7 дней
Количество смен – 1 смена (октябрь- ноябрь) 

Место проведения – МБОУ «Калининская средняя общеобразовательная школа»

Основной состав лагеря – это учащиеся в возрасте от 7 до 11 лет, родители которых написали заявления. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, из семей матерей-одиночек и имеющих родителей-пенсионеров, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации. Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в трех  отрядах 20 - 25  человек.

В лагере будут отдыхать 70 обучающихся.
Из них:

   -из многодетных семей -22

   -из малообеспеченных семей-4
   -из  неполных семей детей - 22
   -из числа детей на опеке - 3
   - дети группы риска - 2
   -детей с ограниченными физическими возможностями (инвалиды)-2

   -детей, состоящих на внутришкольном учёте – 2
- дети из семей на учете соц. риска - 1

3. Организационные мероприятия
Директор школы издает приказ об открытии лагеря, о назначении должностей и их обязанностях лагеря. На основе этого формируется педагогический коллектив.

Общее руководство и ответственность за правильную постановку духовно-нравственного воспитания и обеспечение материальных условий для занятий возлагается на начальника лагеря.

Необходимо оборудовать стенд для размещения плана работы, экрана, отражающего жизнь лагеря по дням и ход мероприятий с результатами. Перед открытием смены проводится собрание сотрудников, где начальник лагеря знакомит с обязанностями и инструктирует их.

Необходимая документация готовится и утверждается соответствующими лицами:

Положение о пришкольном лагере отдыха.

Программа.

План работы на смену.

План-сетка мероприятий.

Меню-требование на выдачу продуктов питания на 7 дней.

Непременным условием результативности работы лагеря является правильное использование его материальной базы. В распоряжение лагеря на весь период работы спортзал школы ,актовый зал, столовая, кабинеты для занятий отрядов, библиотека, пришкольный участок, корт, игровая площадка, стадион, спортивная площадка, борцовский зал.

Цель: 
Создание в лагере атмосферы раскрепощенности, веселья и доброжелательности, способствующих раскрытию и развитию интеллектуального, физического, творческого потенциала детей.
Задачи: 

· Создание оптимальных условий для укрепления здоровья и организации досуга детей во время летних каникул с привлечением учреждений дополнительного образования. 

· Развитие познавательных интересов. 

· Развитие личности ребенка, раскрытие его способностей на основе реализации интересов и неудовлетворительных в школе духовных, интеллектуальных, двигательных потребностей. 

· Приобщение детей к разнообразному социальному опыту современной жизни, создание в лагере отношений сотрудничества, содружества и сотворчества
· Способствовать сплочению детского коллектива, поддерживать чувство коллективизма и взаимопомощи. 

· Организация интересного, полноценного отдыха ребёнка. 

· Создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого, через мерприятия и кружки.
· Формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность. 

Программа составлена с учетом интересов и психолого-возрастных  особенностей детей

Эффективность программы оценивается по результатам наблюдения, анкетирования.
Система организации контроля над исполнением программы  осуществляется начальниками лагеря и директором школы.
Принципы, используемые при планировании и проведении лагерной смены:

 Безопасность  всех проводимых мероприятий;

 Учет особенностей каждой личности;

 Возможность проявления способностей во всех областях досуговой и творческой деятельности всеми участниками лагеря;

  Достаточное количество спортивного инвентаря и материалов для организации всей деятельности лагеря;

  Распределение эмоциональной и физической нагрузки в течение каждого дня;

 Четкое распределение обязанностей и времени между всеми участниками лагеря;

 Моделирование и создание ситуации успеха при общении разных категорий детей и взрослых;

 Ежедневная рефлексия с возможностью для каждого участника лагеря высказать свое мнение о прошедшем дне.

 Содержание и формы реализации программы.
Современных детей объединяет желание быть значимыми для себя и полезными для других, им нужна забота, понимание и внимание взрослых. 

Программа рассчитана на период с 29 октября по 6 ноября (1 смена ) Программа является продолжением программы воспитательной работы школы. По продолжительности программа является краткосрочной (в течение лагерной смены). Реализация программы возможна с помощью обеспечения педагогическими кадрами, инструкторами физической культуры, квалифицированными педагогами дополнительного образования, организации качественного питания.

Формирование духовно-нравственных и толерантных качеств является одним из основных направлений деятельности лагеря. Работа по патриотическому и гражданственному воспитанию ведётся в течение всей смены. В форме конкретной помощи проводится социальная работа. В течение смены педагогический коллектив организует следующие виды деятельности: праздники, конкурсы, викторины, спортивные соревнования и мероприятия. 

Программа предполагает следующее: 

· Разрядка и восстановление (отдых, восстановление физических и психологических сил, снятие напряженности, избавление от учебных программ) 

· Развлечения и любимые занятия 

· Саморазвитие и самореализация (развитие творческих и физических сил) 

· Образовательная компенсация (получение знаний вне школьных программ) 

Для оздоровления детей созданы следующие условия: 

· Спортивный зал; 

· Спортивные площадки;

· Физическое здоровье детей укрепляется следующими средствами:
· Полноценное питание детей; 

· Витаминизация; 

· Гигиена приема пищи; 

· Режим дня; 

· Рациональная организация отдыха; 

Деятельность учащихся  в лагере по возможности проходит на свежем воздухе.
Направления и виды деятельности:

· Физкультурно-оздоровительная деятельность;

· Художественно-творческая деятельность;
· Нравственно – эстетическая деятельность;
· Трудовое направление;
· Досуговое  направление.


Физкультурно – оздоровительная работа:
Задачи физкультурно-оздоровительной деятельности:

 Вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы;

 Выработка и укрепление гигиенических навыков;

  Расширение знаний об охране здоровья. 

 Основные формы организации:                                       

  Утренняя гимнастика (зарядка);

  Спортивные  игры на стадионе;

  Подвижные игры на свежем воздухе;

  Эстафеты -  спортивная игра «Веселые старты»;

· Ежедневный спортивный час «Все игры в гости к нам!»

· Беседы медсестры:

·  «Где ты найдёшь витамины»;

· «Солнце, воздух и вода – ваши лучшие друзья»;

· «Помоги своему зубу».
· « Будем чистыми и опрятными, будем здоровыми»
· «Глаза – главные помощники    человека»
Утренняя зарядка проводится ежедневно в течение 10-15 минут: в хорошую погоду – на открытом воздухе, в непогоду – в проветриваемых помещениях. Основная задача этого режимного момента, помимо физического развития и закаливания, создание положительного эмоционального заряда и хорошего физического тонуса на весь день.

Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – еще и воспитанию дружбы.

Художественно – творческая деятельность:

     Воспитательные мероприятия подобраны с учётом тематики лагеря и возрастных особенностей детей.

     Творческая деятельность – это особая сфера человеческой   активности, в    которой личность не преследует никаких других целей, кроме получения удовольствия от проявления духовных и физических сил. Основным назначением творческой деятельности в лагере является развитие креативности детей и подростков.

Формы организации художественно-творческой деятельности:

 Изобразительная деятельность;

 Конкурсные программы;

 Творческие конкурсы;                                 

  Игровые творческие программы; 

  Концерты; праздники;

  Творческие игры;

  Выставки (рисунков, поделок и т.д.)

Рисование в лагере дает большие возможности в развитии художественных способностей детей. Рисуя, дети усваивают целый ряд навыков изобразительной деятельности, укрепляют зрительную память, учатся замечать и различать цвета и формы окружающего мира. В своих рисунках они воплощают собственное видение мира, свои фантазии.

Нравственно –эстетическая деятельность

Прекрасное окружает нас повсюду: и в природе, и в обществе, и в отношениях между людьми. Надо только его видеть, чувствовать и понимать. Ростки этого чудесного умения заложены в каждом ребенке. Развить их – значит воспитывать творчески. Вот почему эстетическое воспитание всегда было и остается важнейшей частью педагогической деятельности детских оздоровительных лагерей. Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе.




Задачи эстетической деятельности
( пробуждать в детях чувство прекрасного;

( формировать навыки культурного поведения и общения в обществе;

( прививать детям эстетический вкус.

В рамках нравственно-эстетического воспитания в пришкольном лагере можно много сделать, и действовать можно в нескольких направлениях: музыка, песня, танец; общение с книгой, природой, произведениями искусства. Основные формы деятельности: посещение СДК, экскурсии в музей; конкурсы: «Самый умный» и др. просмотр презентаций по различным видам искусства, экскурсии на природу.

Трудовое направление
«Трудовой десант» осуществляется через:
выполнение трудовых обязанностей (дежурство в столовой, дежурство в спальнях, работа на школьной клумбе);

коллективные трудовые дела.

Работа направлена на развитие трудовой активности и приобщение детей к труду.

 Досуговое направление


«Веселые ребята» осуществляется через:
вовлечение наибольшего количества ребят в различные формы организации досуга;

Организацию деятельности творческих мастерских.

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.

Методы реализации программы

Основными методами организации  деятельности являются:

-Методы игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью)

-Методы коллективной творческой деятельности (КТД)
Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

-Психологические услуги.

Психологические услуги предоставляются в следующих формах:

Проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;

Беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений. 

Развитие  детского самоуправления

Ученическое самоуправление в лагере - это демократическая форма организации жизнедеятельности  ученического коллектива, обеспечивающая:

-развитие самостоятельности учащихся

-оптимальное решение повседневных задач с учётом интересов детей

-подготовку к будущему выполнению обязанностей по участию в руководстве государственными и общественными делами, т.е.приобретение каждым подростком знаний, умений и навыков, управленческой деятельности.



Образовательная деятельность в рамках программы

Образовательная часть включает теоретические занятия.
Практическая часть программы предусматривает проведение различных   конкурсов, рисунков, рассказов, стихов о вежливом воспитании, добром отношении к близким. Особое внимание уделяется выработке умений и знаний.





Учебно-тематический план

	№

п/п
	         Название разделов, тем
	 Количество часов

	
	
	Всего
	Теория
	Практика

	1
	О пользе интересного досуга.
	1
	20мин
	40мин

	2
	Здоровое питание.
	1
	20мин
	40мин

	3
	Глаза – главные помощники человека.
	1
	20мин
	40мин

	4
	Почему нужно есть много овощей и фруктов.
	1
	20мин
	40мин

	5
	Курение – это вредно.
	1
	20мин
	40мин

	6
	Здоровье в саду и на грядке
	1
	20мин
	40мин

	
	Итого
	9
	33%
	67%


1.О пользе интересного досуга.
О пользе семейного досуга можно говорить бесконечно. Ведь именно семья играет огромную роль в развитии ребенка как личности. Культура организации досуга, конечно же, зависит от взрослых. В их обязанности входит научить своих любимых чад отдыхать с пользой для здоровья. Семейный досуг – это уникальный шанс для родителей узнать своего ребенка, услышать, а главное понять его. Совместное времяпрепровождение способствует началу настоящей дружбы между взрослыми и детьми. Правильно и интересно организованный досуг — это яркие и запоминающиеся на всю жизнь впечатления. Родители по своему опыту знают, что счастливые моменты детства запоминаются на всю жизнь.
2.Здоровое питание.
Среди множества разнообразных факторов, постоянно действующих на развитие детского организма и его здоровье, важнейшая роль принадлежит питанию. Характер питания в раннем детстве накладывает отпечаток и влияет на дальнейшее развитие ребенка. Вместе с пищей ребенок должен получать необходимую ему энергию, которая в течение всего дня расходуется на физическое и интеллектуальное развитие, а также на игры и развлечения.
  3.Глаза – главные помощники человека.
 Для того, чтобы быть здоровым, нужно очень внимательно относиться к своим глазам. Как вы думаете, почему ?От чего человек может потерять зрение? Легко ли живётся слепым людям? Что вы почувствуете, если увидите слепого человека? Как надо поступить? Что носят люди с недостатками зрения?

         4.Почему нужно есть много овощей и фруктов. Здоровье в саду и на грядке

Особое место в питании детей дошкольного возраста принадлежит овощам, фруктам, ягодам и зелени. Кроме витаминов, минеральных солей и микроэлементов, они содержат полноценные сахара (глюкозу, фруктозу, мальтозу, сахарозу), крахмал, растительную клетчатку, а также органические кислоты, ароматические вещества и пектин.

          В большинстве других продуктов (мясе, рыбе, хлебе, крупах) преобладают кислые вещества. Если рацион ребенка состоит преимущественно из этих продуктов, в его организме происходит сдвиг в сторону кислотности, что сопровождается повышением восприимчивости к различным заболеваниям.

5. Курение – это вредно.

 Факторы риска и меры их профилактики.
	№ п\п
	Факторы риска
	Меры профилактики

	1.
	Плохие погодные условия
	Изменение режима дня по отношению к запланированным видам деятельности. Запасные формы работы, адаптированные для работы в помещении.

	2.
	Пассивность
	Отбор эффективных методов и средств для повышения активности участников программы: стимулирование мотивации

	3.
	Усталость педагогического коллектива
	Четкое распределение обязанностей, объединение коллективных усилий в сложных ситуациях.

	4.
	Утомляемость детей
	Хорошая организация мероприятий, чередование игровой деятельности с творческой, интеллектуальной, спортивной и другой.

	5.
	Эмоциональное сгорание
	Тщательная подготовка программы смены. Разработка корпоративной культуры, использование стимулирования деятельности.

	6.
	Травматизм
	 Инструктаж по ТБ. Исключение травмоопасных ситуаций, ответственность и бдительность за здоровье и жизнь детей.

	7.
	Недостаточность спортивного и игрового инвентаря.
	Своевременное и достаточное обеспечение.

	8.
	Подвижные игры на улице
	Чередование игр на улице и в помещении.


                           Модель игрового взаимодействия

Смена будет проходить в форме сюжетно-ролевой игры. Основная идея – включение как можно большего числа участников в проводимые дела, игры, конкурсы, состязания, соревнования, то есть в «круговорот дел». Следовательно, изменение позиции ребёнка – от простого зрителя до участника и организатора игры. Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы, программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря, и действуют согласно своим ролям.

Механизм реализации программы

I. Подготовительный этап включает 

· подбор кадров;

· комплектование отряда;

· разработку документации.

II. Организационный этап включает: 
· выявление и постановку целей развития коллектива и личности;

· сплочение отряда;

· формирование законов и условий совместной работы;

· оформление уголка;

· подготовку к дальнейшей деятельности по программе.

III. Основной этап включает реализацию основных положений программы

Родители, дети, педагоги, общественные организации – организаторы программы:

· познают, отдыхают, трудятся;

· делают открытия в  себе, в окружающем мире;

· помогают в проведении мероприятий;

· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;

· проводят беседы о вредных привычках;

· организация питания воспитанников;

· проводят спортивные праздники;

· экскурсии;

· подвижные игры;

· коллективно-творческая деятельность;

· работа творческих мастерских;

· экскурсии с библиотеку;

· конкурсы;

· викторины.

· развивают способность доверять себе и другим;

· укрепляют свое здоровье.

Во время реализации программы воспитанники оформляют отрядный уголок с тематикой здорового образа жизни, выставку рисунков.
 Кружки, реализуемые в лагере:

· Туризм

· Спортивные игры

· Греко- римская борьба

· Шашки шахматы.

· Театральная мастерская в 

· Аквкрелька 

IV. Заключительный этап.

Педагогический анализ результатов.

Программа осуществляется по следующим блокам
Организационный
Цель: помощь каждому ребёнку адаптироваться в новых условиях. Предъявить единые требования к режиму дня и дисциплине.

Виды работ:
Планирование.

Оформление уголка.

Определение обязанностей.

Организация питания в лагере.

Оздоровительный
Цели и задачи: научить отдыхающих ответственно относиться к своему здоровью и окружающей среде; научить правилам личной гигиены; дать правильное представление о нравственных и психологических отношениях между людьми; умению владеть собой; приемам самозащиты в экстремальных ситуациях.

Утренняя гимнастика.

Рациональное сбалансированное питание.

Режим дня.

Закаливание, солнечно-воздушные ванны.

Спортивные мероприятия (эстафеты, весёлые старты, спортивные часы, игры).

Виды работ:
1. Медицинский контроль и наблюдения за здоровьем детей, оперативный контроль со стороны воспитателей, профилактические и лечебные мероприятия.

2. Обеспечение активного двигательного режима отдыхающих - спортивно-массовая работа: обеспечение активного движения для нормального развития детей и профилактики умственного утомления: проведение утренней зарядки на свежем воздухе; проведение спортивных, культурно-массовых мероприятий на свежем воздухе; обязательное проветривание; проведение дыхательных упражнений.

3. Профилактика стрессов и неврозов предусматривает: индивидуализацию оздоровительной программы в соответствии с уровнем здоровья, способностей и интересов каждого ребенка; организацию режима дня ребенка, его питания, досуга; организацию закаливания ребенка; обеспечение психологического комфорта ребенка: при взаимодействии с воспитателем, с друзьями; при участии в мероприятиях; пропаганду здорового образа жизни.

Патриотический
Уважение к российской символике - гимну, флагу, культуре и традициям своей страны.

Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру.

День единства России.

Творческий
Коллективно-творческая деятельность.

Участие в мероприятиях.

Работа творческих мастерских.

Экскурсии с библиотеку.

Конкурсы, викторины.
План воспитательной работы

лагеря с дневным пребыванием во время осенних каникул

«Осенняя сказка»

с 29.10.2018 по 06.11.2018

	ДЕНЬ
	МЕРОПРИЯТИЕ

	День первый 29.10.18
«Открытие лагеря»
	«Познакомимся поближе»

1.Встреча детей, создание отрядов, распределение обязанностей

2.Ознакомление с планом работы лагеря. Открытие лагеря

3.Спортивные состязания «Весёлые старты» (на свежем воздухе) 

4. Музыкальный час «Весёлые нотки»

	День  второй 30.10.18

День «Дружбы»
	« Дружба- это доверие и уважение»

1. Минутка здоровья « Здоровое питание»

2. Конкурсная игровая программа «Краски-непоседы»

3. Шкатулка подвижных игр.

4. Игра по станциям « Тропа доверия»

	 День третий
31.10.18

«День здоровья  и спорта»


	 «Здоровым быть здорово!»

1. Минутка здоровья  «Глаза – главные помощники человека»

2. Викторина «В гостях у доктора Айболита»

3. Конкурс рисунков «Мой друг - ЗОЖик»

4. Праздник «Здоровому все здорово!»



	День четвертый
01.11.18
«День сказки»
	«Что за прелесть эти сказки!»

1. Минутка здоровья «Почему нужно есть много овощей и фруктов»

2.Сказочный турнир «В гостях у сказки!»

3.Конкурс инсценированной сказки «Без сказок грустно жить!»

4. Просмотр мультфильмов «Шедевры русской мультипликации»

	 День пятый
02.11.18
«День творчества»
	«Будем петь и танцевать, таланты проявлять!»

1. Минутка здоровья «Курение – это вредно»

2. Музыкальная шкатулка «Детские песенки»

3. КВН «Ведьмочки»

4. Путешествие «Игры во все времена»

	 День  шестой
03.11.18

«День России»


	Россия – Родина моя!»

1.Минутка здоровья «Здоровье в саду и на грядке»

2.Беседа «Символы Российского Государства» (презентация)

3. Торжественная линейка «Россия – все, чем я живу!»

4. Игра-путешествие «Овеянные славой»

5. Оформление книжной выставки «Россия, родина моя!»

6. Конкурс рисунков «Широка страна моя родная…»



	 День  седьмой
06.11.18
«Закрытие лагеря»
	«Расстаемся, друзья!»

1.Линейка закрытия лагерной смены

2.Праздничный концерт «Отдохнули весело!»

3.Подвижные игры на свежем воздухе

4.Оформление книги отзывов «Мы говорим спасибо!»


Условия реализации программы



Нормативно-правовые условия
Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:

· Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Конституцией РФ;

· Законом РФ «Об образовании»;

· Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;
· Уставом МБОУ Калининская сош

· Положением о лагере дневного пребывания.

· Постановлениями  главы администрации Ташлинского района

· Приказами  управления образования   

· Правилами по технике безопасности, пожарной безопасности.

· Рекомендациями по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.

· Трудовым  кодексом  Российской  Федерации  от  30.12.2001 г. № 197-Ф3;

· Должностными инструкциями работников.

Кадровое обеспечение:
В реализации программы участвуют:

1. Учителя школы - воспитатели.

2. Фельдшер.

3. Библиотекарь поселковой библиотеки;

4. Работники СДК;

5.Учителя физкультуры.





Материально – техническое обеспечение:
Создание оптимальных условий для проведения разнообразных мероприятий.

Наличие канцелярских принадлежностей, материалы для творчества детей.

Видеотехника и аудиоматериалы.

Призы и награды для стимулирования.





Информационно-методическое обеспечение

1.Должностные инструкции всех участников процесса.

2.Проведение планёрок.

3.План работы отряда, план-сетка лагерной смены.

4.Методические разработки с планом работы.

Ресурсное обеспечение программы.


[image: image1]

[image: image2]
Ожидаемые и прогнозируемые результаты реализации программы:

· оздоровление воспитанников,  укрепление здоровья детей; 

· улучшение социально-психологического климата  в оздоровительном  лагере дневного пребывания;

· снижение темпа  роста негативных социальных явлений среди детей;

укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей.
Личностные УУД – формировать познавательный интерес; 
 оздоравливать и укреплять своё здоровье;

Предметные УУД – познакомить с флорой и фауной Оренбургской области и Ташлинского района;

знать нормы поведения в природе и уметь бережно к ней относиться;

научиться сравнивать и наблюдать  растения и животные; 

выполнить проекты о лекарственных растениях Оренбургской области и животных родного края, занесённых в Красную книгу;

создать словарь-справочник с рисунками растений и животных своего региона. 

Метапредметные УУД – уметь работать с информацией; развивать творческие способности, детскую самостоятельность и самодеятельность; повышать творческую активность  путем вовлечения  в социально-значимую деятельность; приобретать  практические экологические и природоохранные навыки; знать законодательство об охране природы; пропагандировать здоровый образ жизни;

формировать   умения и навыки  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности;   

устанавливать дружеские отношения со сверстниками;

развивать лидерские и организаторские качества, социальную активность; уметь соблюдать правила поведения в природе, осуществлять контроль своего поведения и поведения других по охране флоры и фауны Оренбургского края; выполнять работу по ликвидации негативных последствий рекреационной нагрузки и улучшение окружающей среды.

 Средства: парк, фильмы, слайды.
Формы и методы: экскурсии, викторины, беседы, наблюдения, просмотр кинофильмов.
Проверка: наблюдать у воспитанников умение контролировать свое поведение и поведение других.




Критерии эффективности программы.
Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности: 
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы; 

· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат; 

· Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы; 

· Творческое сотрудничество взрослых и детей. 

· Предполагаемые результаты программы. 

· Укрепление здоровья детей; 

· Снижение темпа роста негативных социальных явлений среди детей; 

· Заинтересованность детей в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования, через расширение объединений дополнительного образования; 

· Увлеченность информационно-коммуникационной деятельностью; 

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.



 Оценка эффективности программы

              Система показателей оценки качества реализации программы:
1.Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности летнего лагеря.

2.Анкетирование детей в организационный период с целью их интересов,мотивов пребывания в лагере.(1 день смены)

3.Опрос с целью ежедневного отслеживания настроения детей,удовлетворённости  проведёнными мероприятиями. (В течении смены)

4.Анкетирование детей в конце смены,позволяющее выявить оправдание ожиданий.(Последний день смены)

5.Мониторинг адаптации детей к условиям отдыха в лагере за смену.

В течении смены ведётся ежедневная самоооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния уровня развития коллектива.



Система обратной связи

В лагере является нормой анализ, для того, что делается, в том числе и участие каждого в жизни лагеря, что неизбежно  приводит к самоанализу. Проводится систематический анализ через анкетирование, опрос, отзывы детей, родителей, работников лагеря.

Согласовано
Утверждаю

Директор школы
Начальник лагеря

Калдузова В.В.







Волохина С.В.







Режим дня
	1 отряд 
	2 отряд

	8.30 – 8.50

Прием детей. Солнышко встает – спать ребятам не дает. 



	8.50- 9.05 Зарядка. Чтобы день твой был в порядке, ты начни его с зарядки.

	9.05- 9.15      Линейка. Горн зовет, пора-пора на линейку, детвора.

	.9.15 – 9.45 Игры на свежем воздухе.

9.45 – 10.00 Завтрак. Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно и красиво.

	10.45 -11.30    Отрядное мероприятие, занятие
	10. 45-11.30 

Кружковая работа



	11.30-12.15  
Кружковая работа


 
	11.30-12.15

Физкультурно -  оздоровительное мероприятие

	12.15-13.00
 Общелагерное мероприятие: Вместе мы одна семья, вместе всем нам весело. Правда детвора!? Настроение бодрое, крикнем, мы «Ура!»

	13.00-13.20 Обед: Подкрепиться всем нам нужно! На обед идем мы дружно! Нас покормят, повара, прокричим мы им «УРА!»

13.30 – 14.15 шашки, шахматы
Игры на свежем воздухе, игры по интересам, подготовка к следующему дню
	13.15 – 13.45 Просмотр мульфильмов

13.45.- 14.00  Подкрепиться всем нам нужно! На обед идем мы дружно! Нас покормят, повара, прокричим мы им «УРА!»Обед:

	
14.00 – 14.30 Подведение итогов дня, подготовка к следующему дню: Лучше отряда нет на свете, знают воспитатели, знают дети. Если ты, час посвятишь сей отряду будет всем 
весело, будут все рады!14.30 Роспуск детей. Вот и кончилась игра, расставаться нам пора! Дома мы поспим чуть – чуть, утром снова в лагерь! В путь!




Законы лагеря.

· Закон «Наше имя-отряд!» Отряд живет и работает по программе лагеря и режиму дня. 

· Закон «Здоровый образ жизни!» Береги свое здоровье. 

· Закон «Чистота и красота». Соблюдай личную гигиену, содержи личные вещи и полученное имущество лагеря в чистоте и порядке. Относись бережно к имуществу лагеря. 

· Закон «Уважение». Если хочешь, чтобы уважали тебя, относись с уважением к другим. 

· Закон «Территория». Без разрешения не покидай лагерь. Будь хозяином своего лагеря и помни, что рядом соседи: не надо мешать друг другу. 

· Закон «Правая рука». Если вожатый поднимает правую руку – все замолкают. 

· Закон «Рука молчания». Если человек поднимает руку, ему необходимо сообщить людям что-то очень нужное, поэтому каждому поднявшему руку – слово! 

· Закон «За свой отряд». Всегда и везде старайся стоять за честь отряда. Никогда не компрометируй его в глазах окружающих. Поскольку от каждого зависит, каков будет отряд, то приложи все силы для его улучшения. 

· Закон «00». Время дорого у нас: берегите каждый час.
Чтобы не опаздывать, изволь выполнять закон 00. 

· Закон «Распорядок дня». Никому в лагере нельзя нарушать распорядка  

· Закон «Мотор». Долой скуку! 

· Закон «Выносливость». Будь вынослив. 

· Закон «Дружба». Один за всех и все за одного! а друзей стой горой! 

· Закон «Творчество». Творить всегда, творить везде, творить на радость людям! 
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